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In 2002 ben ik afgestudeerd na 4.5 jaar Voeding en Gezondheid te hebben gestudeerd. Mijn focus en interesse lag erg nadrukkelijk richting de Voedingsfysiologie, wat vooral tot uitdrukking kwam in 2 afstudeervakken bij de Vakgroep Fysiologie van Mens en Dier en een stage op het lab van Interne Geneeskunde van de Radboud universiteit. Mede door deze AVs en stage was ik er van overtuigd dat onderzoek helemaal mijn ding was. Na mijn afstuderen heb ik dan ook gezocht naar een leuke AIO-baan. In die tijd (en nog steeds) was genomics enorm in opkomst en de meeste AIO projecten waren dan ook zeer moleculair. Mijn beperkte moleculaire kennis (de vakgroep nutrigenomics is opgericht in de laatste maanden voor mijn afstuderen, dus vakken volgen in die richting was geen optie meer) deed me al rillen bij de gedachten aan micro-arrays en RT-PCRs. Bovendien werd ik niet dol-enthousiast van onderzoek doen naar het meer of minder tot expressie komen van bepaalde genen waarvan niemand nog wist waar deze voor dienden, voor welk eiwit ze codeerden en of het een functionele betekenis had. Toevallig liep ik via een studie-genoot tegen een vacature aan van Numico Research (tegenwoordig Danone Research). Ze waren op zoek naar een junior onderzoeker voor preclinisch onderzoek op het gebied van voeding en cardiovasculaire aandoeningen. 

In januari 2003 ben ik begonnen. In principe waren mijn verantwoordelijkheden en taken vergelijkbaar met die van een beginnende AIO. Het opzetten van in vitro en in vivo modellen, uitvoeren van experimenten, presenteren van resultaten en verslagleggen in rapporten. 
Maar daarnaast ook binnen projectteams discusseren over potentiele nieuwe componenten voor onze producten, het onderbouwen van gezondheidsclaims en ondersteunen van patenten.

Het leukste aan mijn werk vind ik dat het onderzoek direct wordt toegepast en omgezet in produkten. Omdat Danone als bedrijf o.a. produkten maakt voor babies, maar ook klinische voeding maakt voor verschillende patiënten groepen, kan ik op bescheiden schaal bijdragen aan de ontwikkeling en groei van babies en verbetering van de gezondheid en kwaliteit van leven van patiënten. Bovendien is het heel leuk en leerzaam om als team met collega’s uit verschillende disciplines nauw samen te werken. Het geeft een enorme kick als het onderzoek van jou en je team wordt omgezet in een nieuw of verbeterd produkt!

Langzaam maar zeker ben ik “uit mijn functie gegroeid” en ben ik sinds kort als onderzoeker verantwoordelijk voor een klein team van junior onderzoekers en analisten en hoop ik mijn onderzoek te kunnen wegschrijven in een aantal publicaties en zo ook nog te kunnen promoveren. Het traject dat ik gevolgd heb lijkt dus eigenlijk toch niet zo erg op dat van een AIO bij een universiteit, maar werken in deze commerciële research organisatie geeft me wel de mogelijkheid me te ontwikkelen in toegepast voedingsonderzoek en daarnaast te groeien in een leidinggevende functie.    
